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Toute l’actu des communes  
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est sur l’application mobile  
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Chères habitantes, chers habitants,  
Depuis le 1er avril, le conseil communautaire s’est renouvelé  à la suite des élections 
municipales.

J’ai l’honneur et la responsabilité d’avoir été élu Président de la Communauté de 
communes Haut Val de Sèvre, un territoire auquel je suis profondément attaché. Je tenais à remercier mes 
collègues élu(e)s pour leur confiance. 

À mes côtés, 45 conseillères et conseillers communautaires représentent l’ensemble de nos communes 
et toute la richesse de notre territoire.

Nous abordons ce nouveau mandat avec enthousiasme, détermination et sens des responsabilités. 
De l’enthousiasme, parce que vivre dans le Haut Val de Sèvre est une chance. Une chance grâce à ses 
habitantes et ses habitants, qui font vivre notre territoire chaque jour, par leur engagement dans nos 
associations, nos entreprises, nos écoles, au cœur de nos quartiers et villages, … Une chance parce que 
notre territoire est riche de son histoire, de ses paysages et de ses atouts.

De la détermination, parce que des défis importants nous attendent. 
Nous en avons identifié cinq :
• �affirmer l’identité et l’attractivité du Haut Val de Sèvre ;
• �renforcer le développement économique et l’emploi local ;
• �bâtir des solidarités, pour que chacun et chacune, quel que soit son âge ou sa situation, puisse trouver 

saplace et accéder simplement aux services essentiels.
• �développer un tourisme respectueux et valorisant notre patrimoine ;
• �adapter notre territoire aux enjeux du changement climatique, pour mieux protéger nos paysages, 

notreagriculture, notre eau, et améliorer durablement notre qualité de vie.

Enfin, à un moment où l’État réduit ses budgets et ses financements, nous agirons avec responsabilité.  
Car si notre capacité d’investissement est réelle, nous devrons être particulièrement vigilants sur nos 
dépenses, afin d’utiliser chaque euro public de manière utile et responsable.

Ces défis, nous les relèverons ensemble. Une seule boussole guidera notre action : l’intérêt du territoire, 
de ses habitants et habitantes.

Vous pouvez compter sur notre engagement pour construire un projet utile, concret et tourné vers l’avenir. 
Collectivement, nous serons à la hauteur des enjeux. 

Bonne lecture à toutes et à tous !
� Stéphane BAUDRY

� Président de la Communauté de Communes Haut Val de Sèvre
� Maire de Saint-Maixent-l’École
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PLAN D’O! 
CRÉATEUR D’ÉVASIONS  
à Cherveux/St-Christophe

Baignade, accrobranche, musher,  
laser game, mini-golf, paddle,  
course d’orientation, balades,  
pique-niques, pêche et plus encore.  
Le site est ouvert toute l’année.

À ÉCOUTER, À UTILISER,  À PARTAGER 
Deux émissions vous informent et 
accompagnent les familles sur les addictions et le trafic de stupéfiants chez les jeunes. 
Elles apportent repères, conseils et solutions locales : 
- �Un document «Ressources et contacts» est disponible sur notre site web.
- �Le mail limits@cc-hvs.fr permet de poser 

vos questions et d’échanger en toute 
confidentialité. 

Protection de la jeunesse 
▶ cc-hautvaldesevre.fr 

Plus d’infos sur : 

Plus d’infos sur : 
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VOYAGEZ ZEN 
AVEC ZENBUS  
SUIVEZ VOTRE FIL BUS  
EN TEMPS RÉEL ! 

Localisez votre bus, suivez son trajet,  
consultez ses éventuels retards,  
ses détours ou les perturbations signalés 
par le service mobilité. 
Pratique et accessible : retrouvez le service 
sur le site de la Communauté de communes 
ou via l’application Zenbus sur Google Play 
et App Store.

Régie Mobilité  
▶ Tél. 05 49 06 87 46

NOUVEAU

En 
bref

En 
bref



TRAVAUX

FOIRE-EXPOSITION

FORUM DES LYCÉENS

Après 12 mois de travaux,  
rénovation énergétique,  

nouvel accès et cour végétalisée...  
Le siège de la Communauté  

de communes fait peau neuve.

Du 10 au 13 avril, les services 
intercommunaux (tourisme,  

CIAS, mobilité…) étaient présents 
pour aller à la rencontre des 

habitants du territoire.

Vendredi 3 avril, le secteur ados et jeunesse 
était au rendez-vous du forum organisé  
par le Lycée du Haut Val de Sèvre.

PROJET SHAKER

Depuis février, chaque premier mercredi du mois, 
des jeunes de 16 à 35 ans se retrouvent pour Shaker.  
Un rendez-vous pour gagner en confiance,  
mieux se connaître et faire avancer un projet de vie. 

SOIRÉE DES VŒUX
Jeudi 22 janvier, la soirée des vœux du personnel 

intercommunal, un moment convivial marqué  
par la remise des médailles du travail et les remerciements 

adressés aux agents nouvellement retraités.

Retour 
sur

Samedi 24 janvier, l’édition 2026 du Job Dating  
Haut Val de Sèvre a réuni un public encore plus 
nombreux que les années précédentes,  
au plus grand plaisir des entreprises participantes. 

JOB DATING

5  N° 24 ◀

Retour sur



" Si vous êtes parent d’un  
adolescent, ce service peut  

vous concerner directement."

Magazine d’information Communauté de Communes Haut Val de Sèvre▶

Depuis plusieurs années, la fréquen-
tation diminuait. La Communauté de 
communes a donc engagé une refonte 
du fonctionnement. 
Depuis les vacances de février, un 
accueil plus flexible a été testé : après-
midi de 13h à 18h, programme adap-
table et inscription à la demi-journée 
selon les envies des jeunes.
L’été s’annonce d’ailleurs riche, 
avec une ouverture du centre du 6 au 
31 juillet et trois séjours thématiques  
« City Trip à La Rochelle », séjour nature  
à Défiplanet’ ! et Surfcamps à la 
Tranche-sur-Mer.

6

vos
actus

FOYER ADOS 
UNE NOUVELLE DYNAMIQUE DEPUIS  
LE DÉBUT D’ANNÉE
Nouvelle responsable du secteur ados, Léa redonne envie  
aux 12-17 ans de fréquenter le foyer ados intercommunal. 

PROJETS LOCAUX
DES AIDES POUR AMÉLIORER LE QUOTIDIEN  
DANS LES COMMUNES

En 2025 et 2026, ce soutien financier a servi  
à financer de nombreux projets comme :
• création de city-stades,
• rénovation ou acquisition de bâtiments, 
• installation de systèmes d’alarme, 
• �acquisition de matériel (fourgon, tracteur, faucheuse, serveur 

téléphonique), 
• réfection de parking, 
• création d’un cimetière végétalisé, 
• création d’un réseau pluvial…
Ainsi, la Communauté de communes accompagne chaque commune dans 
ses priorités locales, contribuant ainsi à un développement harmonieux 
et cohérent de l’ensemble du territoire.

FOYER ADOS
 ▶ �28 avenue de Lattre de Tassigny  
à Saint-Maixent-l’École

 ▶ 05 49 05 66 71 – 06 47 24 97 41
 ▶ centreado@cc-hvs.fr
 ▶ Site web : rubrique enfance jeunesse 	

La Communauté de communes aide les communes à réaliser des projets utiles pour 
les habitants. Ces aides financières ou fonds de concours permettent aux communes 
de concrétiser des équipements et des aménagements importants.  

million d’euros 
investis pour 

la période  
2023-2026

Animatrice  
depuis ses 16 ans,  

diplômée en lettres et  
littérature jeunesse puis tout 

juste titulaire d’un BPJEPS,  
elle connaît bien  

les attentes des jeunes  
et compte redonner envie  
aux 12-17 ans de pousser  

la porte du service.

1,4
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LES ÉCHAPPÉES 
DU JARDIN 
QUAND NOS PLANTES 
JOUENT LES AVENTURIÈRES
Certaines plantes de nos jardins ont la bougeotte. 
Introduites pour décorer, elles se sont parfois 
échappées et sont devenues des espèces exotiques  
envahissantes. Rien de très drôle pour la nature : 
elles prennent la place des plantes locales et 
bousculent les écosystèmes.

DÉCOUVRIR, BOUGER, S’AMUSER : 
VOUS AUREZ PLUS D’UN GUIDE DANS VOTRE SAC

Aujourd’hui, plusieurs dizaines d’es-
pèces sont interdites à la vente. 
Pourtant, certaines sont encore bien 
installées dans nos massifs… et ce 
n’est pas un drame ! Si l’une d’elles 
pousse chez vous, pas de panique. 
Avec quelques gestes simples, on peut 
éviter qu’elle ne se propage. 
Et si on préfère s’en séparer, c’est pos-
sible aussi, sans produits chimiques 

et sans stress. Le principal objectif :  
éviter qu’elles ne s’invitent chez le 
voisin… ou qu’elles ne partent explorer 
la nature.

Pour tout savoir sur  
les espèces concernées 
et les bons gestes,  
rendez-vous sur  
notre site : 

L’Office de tourisme intercommunal 
Haut Val de Sèvre dévoile ses 
nouveautés ! 
Une carte Haute en Idées pour dénicher 
balades, visites et bonnes adresses. 
Un guide de visite de Saint‑Maixent-
l’École, toujours pratique. 
Un magazine papier, joli, rempli de 
bonnes adresses et de jeux. 
Un livret d’accueil spécial cyclistes.
Vous voilà parfaitement équipé pour 
profiter des paysages, activités et sorties 
du Haut Val de Sèvre ! 

Au cœur de votre été !
Du 29 juin au 29 août, l’espace 
d’accueil (infos, billetterie des festivals, 
boutique…) est ouvert du lundi au 
samedi, de 9h30 à 12h30 et de 14h30 
à 17h30.

À noter : retrouvez  également l'Office 
de Tourisme sur son stand hors les 
murs lors de plusieurs événements.

Mimosa à feuille de saule

Herbe de la Pampa

▶ �cc-hautvaldesevre.fr > 
agriculture et biodiversité 

OFFICE DE TOURISME HAUT VAL DE SÈVRE
 ▶ �M.E.S. services ante, rue Denfert  
Rochereau à Saint-Maixent-l'École
 ▶ 05 49 05 54 05
 ▶ info@tourisme-hautvaldesevre.fr
 ▶ tourisme-hautvaldesevre.fr 	

La dynamique 
Territoriale
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▶ LA NOUVELLE ASSEMBLÉE COMMUNAUTAIRE 2026 • 2032

Organe exécutif : 
Le bureau communautaire est composé du Président, de 13 vice-présidents 
et de 5 conseillers ou conseillères communautaires membres du bureau.  
Le bureau débat sur les dossiers majeurs en amont du conseil communautaire.

Organe délibérant : 
Le Conseil communautaire est composé de 46 conseillers  
communautaires (dont les membres du bureau) et de 6 conseillers 
ou conseillères communautaires suppléant(e)s. 

LE BUREAU 
COMMUNAUTAIRE

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

LES CONSEILLERS 
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SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE LA CRÈCHE CHERVEUX PAMPROUX SAINTE-NÉOMAYE AZAY-LE-BRÛLÉ SALLES
Stéphane BAUDRY Gaël JOSEPH Marie-Pierre MISSIOUX Laurent DUPUIS Céline RIVOLET Jean-François RENOUX Christine HEINTZ 

Président 1er vice-président 2e vice-présidente 3e vice-président 4e vice-présidente 5e vice-président 6e vice-présidente
Développement Économique, 

Commerce et Agriculture 
Tourisme Gens du voyage et Plan 

Intercommunal de Sauvegarde
Solidarité  
et Santé

Adaptation  
au changement climatique

Communication  
et concertation publique

AUGÉ AZAY-LE-BRÛLÉ CHERVEUX EXIREUIL FRANÇOIS LA CRÈCHE LA CRÈCHE
Marie-Laure BOISSEL Cathy PINEAU Frédéric BOURGET Sylvie VIVIER Emmanuel ROCHETEAU Catherine OMBRET Christophe RENAUD

Conseillère communautaire Conseillère communautaire Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseiller communautaire Conseillère  communautaire Conseiller communautaire

SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE
Marie-Hélène ROSSI-DAUDE Tony CHEYROUSE Émilie Y-HRAH-KRONG Dominique ANNONIER Guillaume MARCETEAU Maïté CÔME Corinne GUYON

Conseillère  communautaire Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseillère communautaire Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseillère  communautaire

AVON BOUGON ROMANS
Franck VALLÉE Fabienne PROUST Laëtitia TRUTET

Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseillère communautaire
suppléant suppléante suppléante

NANTEUIL AUGÉ SAINTE-EANNE BOUGON ROMANS
Alain BORDAGE Laurent BALOGE Morgane SEMERDJIAN Vincent TANNEAU Daniel JOLLIT 

1er conseiller membre du bureau 2e conseiller membre du bureau 3e conseillère membre du bureau 4e conseiller membre du bureau 5e conseillère membre du bureau
Assainissement Eau potable Jeunesse Ruralité

 
fonctionnement

 Ces élu(e)s prennent les décisions qui concernent la vie quotidienne du territoire.



▶ LA NOUVELLE ASSEMBLÉE COMMUNAUTAIRE 2026 • 2032

AVON EXIREUIL SAIVRES SOUDAN FRANÇOIS ST-MARTIN-DE-ST-MAIXENT SOUVIGNÉ
Didier JOLLET Julien SEIGNEURET Dominique PAYET Didier PROUST Alain HIBON Philippe JUMEAU Eric PREVOST 
7e vice-président 8e vice-président 9e vice-président 10e vice-président 11e vice-président 12e vice-président 13e vice-président

Finances Planification urbaine  Enfance et Jeunesse Aménagement  Ressources Humaines Culture et médiathèques Mutualisation

LA CRÈCHE LA CRÈCHE LA CRÈCHE LA CRÈCHE LA CRÈCHE NANTEUIL PAMPROUX
Pascale FOUET Kévin GAILLARD Véronique SEDINSKI Thomas BRAUD Sophie FAVRIOU Nathalie LIEVENS Béatrice CRÉTIEN

Conseillère  communautaire Conseiller communautaire Conseillère  communautaire Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseillère communautaire Conseillère communautaire

SAINTE-EANNE SALLES SOUDAN
Amandine BIZARD Christophe LECOURT Jérôme GRELET

Conseillère communautaire Conseiller communautaire Conseiller communautaire
suppléante suppléant suppléant

SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE ST-MARTIN-DE-ST-MAIXENT SAINTE-NÉOMAYE SAIVRES SOUVIGNÉ
Thierry PETRAULT Marie-Lise BERCIER Laure MAGOT Roger LARGEAUD Nathalie PETRAULT Bernard DE LOYNES

Conseiller communautaire Conseillère  communautaire Conseillère communautaire Conseiller communautaire Conseillère communautaire Conseiller communautaire

◀ 9  N° 24
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fonctionnement

Près de 31 000 habitants

 19 communes

  �Nombre de conseillers  
communautaires  
par communes

L’INTERCO : COMMENT ÇA MARCHE ?

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Il réunit les représentant(e)s des communes membres  

pour débattre et décider des politiques intercommunales.  
Il vote le budget, adopte les projets  

et fixe les grandes orientations. 

LES COMMISSIONS
ET  

GROUPES 
DE TRAVAIL

Sont composées d’élu(e)s  
des communes qui échangent  

et travaillent sur les projets.

LE BUREAU 
COMMUNAUTAIRE

Élu par les membres du conseil, 
il prépare les orientations et décide  
des points à soumettre au conseil.  
Il contribue ainsi à la gouvernance  

collective et au bon fonctionnement  
politique de l’intercommunalité. 

Chaque commune y est représentée.

LE PRÉSIDENT
Élu par le conseil  
communautaire,  

il coordonne l’action  
de l’intercommunalité, 
représente le territoire  

et veille à la mise en œuvre 
des décisions,  

en respectant l’autonomie 
de chaque commune.

LES SERVICES
Près de 360 agents,  

19 services y compris le CIAS
Mettent en application les décisions du conseil communautaire. 

 
fonctionnement

AUGÉ

CHERVEUX

AZAY-LE-BRÛLÉ

FRANÇOIS

LA CRÈCHE

ROMANS SOUVIGNÉ

SALLES

SAINTE-
EANNE PAMPROUX

SOUDAN

EXIREUIL

SAIVRES

SAINT-
MAIXENT 
L’ÉCOLE

SAINT-MARTIN-
DE-SAINT-MAIXENT

SAINTE-
NÉOMAYE

NANTEUIL

BOUGON AVON

AUGÉ

CHERVEUX

AZAY-LE-BRÛLÉ

FRANÇOIS

LA CRÈCHE

ROMANS SOUVIGNÉ

SALLES

SAINTE-
EANNE PAMPROUX

SOUDAN

EXIREUIL

SAIVRES

SAINT-
MAIXENT- 

L’ÉCOLE

SAINT-MARTIN-
DE-SAINT-MAIXENT

SAINTE-
NÉOMAYE

NANTEUIL

BOUGON AVON

2 2 2

2

2

8

2

2
1 2

2

10

2

1

2

1 1

1

1

 L’intercommunalité permet aux communes de mutualiser des services que chacune 
ne pourrait pas porter seule.
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La dynamique 
Territoriale

DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE 
• Zones d’activités
• Économie circulaire
• �Artisanat, commerce et 

entrepreneuriat
• �Agriculture et Projet Alimentaire 

Territorial

QUELLES SONT NOS MISSIONS ?

Voici les grands domaines d’intervention de votre communauté de communes  
pour développer le territoire et vous servir au quotidien.

SOLIDARITÉS 
• France services
• Action sociale 
• �Ehpad de La Crèche et Pamproux 

/ Résidence autonomie
• Résidences Mon Village
• �Service d’autonomie à domicile
• Gens du voyage
• Contrat Local de Santé

ENVIRONNEMENT 
• �Gestion de l’Eau (régie eau 

potable et régie assainissement)
• Collecte des déchets
• Mobilité et bornes électriques
• �Transition écologique et 

énergétique

URBANISME

ENFANCE- 
JEUNESSE 
• �Accueil de loisirs 

3/17 ans 
• �Animation jeunesse 

16/30 ans 

TOURISMECENTRE 
AQUATIQUE 

CULTURE ET 
MÉDIATHÈQUES



budget  
et actions

LES CHIFFRES CLÉS 
POUR 2026

LA DETTE 
LES GRANDS BUDGETS 

INVESTIR 
POUR LE TERRITOIRE 

 32,4 M€
(services au quotidien,  
charge de personnel,  
équipements, actions 
pour les habitants)

 12,7 M€
(travaux, rénovations, 
aménagements,  
projets d’avenir)

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT
Hors eau &  

assainissement

L’ENCOURS 
de la dette est de

  16,63 M€ 

LES REMBOURSEMENTS  
prévus en 2026		

Cette dette correspond à des investissements 
utiles et durables (réalisation du centre aquatique, 
acquisition des EHPAD, regroupement de 
commerces à Cherveux)…

La capacité de désendettement est de 6 ans.

1,22 M€ de capital

+ 347 000 € d’intérêts

au 31/12/2025

Prix d’une entrée "tarif adulte"  au centre aquatique
Coût réel :  

22,16 €
Payé par l’usager 

4,45 €
Pris en charge par la CCHVS 17,71 €

Un équipement accessible  grâce à une forte participation publique

Prix d’une journée enfants  

en accueil de loisirs

Coût moyen réel :  

65,70 €
Payé par les familles + CAF/MSA  

27,80 € (42 %)

Pris en charge par la CCHVS 

37,90 € (58 %)

À noter : 24 400 journées enfants  

prévues en 2026 2 145 000 €  
Zone d’activités des Grands Champs – La Crèche  
(réseau eaux pluviales & espaces publics)

827 000 €  
Rénovation du siège administratif

758 000 €  
Fonds de concours versés aux communes

200 000 €  
Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT)

99 000 €  
Soutien aux entreprises et au monde agricole

850 000 €  
Travaux sur les réseaux d’assainissement

675 000 €  
Renouvellement des canalisations d’eau potable
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Ce budget permet de financer les services  
et équipements que vous utilisez tout au long  
de l’année. 

(tous budgets confondus y compris les régies)



VOS DÉPLACEMENTS AU QUOTIDIEN 
QUE RÉVÈLE L’ENQUÊTE MENÉE  
AUPRÈS DES HABITANTS ?
CETTE ENQUÊTE, réalisée entre janvier et avril 2025, dresse un portrait clair 
de nos déplacements quotidiens : la voiture reste omniprésente, même pour 
de très courtes distances. 

Ces enseignements orienteront désormais l’action publique : développement 
d’alternatives à la voiture individuelle, renforcement des cheminements doux, 
développement du covoiturage et des services partagés.

EN 2025,  
LA COMMUNAUTÉ DE 

COMMUNES HAUT VAL 
DE SÈVRE A INTERROGÉ  

687 HABITANTS  
POUR COMPRENDRE 

LEURS PRATIQUES  
DE MOBILITÉ. 

La voiture domine,  
même pour les courts trajets

Motifs de déplacements Distances parcourues

Temps passé en voiture
(temps de déplacement)

L’équipement des ménages

Focus sur les trajets DOMICILE–TRAVAIL

77 % en voiture

14 % en marchant

5 % �en transports  
en commun

1 % à vélo 

Vous passez en moyenne  
44 minutes par jour en voiture, 
avec un taux d’occupation  
de 1,4 personne par véhicule,  
un niveau comparable  
au reste du pays.

24 % Travail 

20 % Accompagnement

18 % Achats

4 trajets  
sur 10 font  

moins de 3 km : 
un potentiel énorme  

pour la marche et  
le vélo

40 %
< 3 km 

33 %
10 km 

1,6 voiture par ménage

1,5 vélo par ménage 

8 % des ménages sont sans 
voiture et jusqu’à 17 % dans  
le secteur saint-maixentais

90 % des déplacements 
restent internes au territoire 
Haut Val de Sèvre.

• 1 actif sur 4 pratique le télétravail → un levier de « démobilité » 

• Le travail représente 24 % de l’ensemble des déplacements 

• Distance moyenne : 9 km 

• Durée moyenne : 23 minutes

RÉGIE MOBILITÉ 
 ▶ mobilite@cc-hvs.fr
 ▶ 05 49 06 87 46 	

Enquête mise en place par le Cerema à l'échelle de Niort Agglo et de la Communauté de communes Haut Val de Sèvre ◀ 13  N° 24

mobilité
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en octobre

PORTES 
OUVERTES 
FRANCE SERVICES 
Du 5 au 17 octobre
POUR EN SAVOIR PLUS
▶ www.cc-hautvaldesevre.fr

VALORISONS  
LA PLACE DES AÎNÉS  
DANS NOTRE SOCIÉTÉ ! 
DU 4 AU 11 OCTOBRE  
avec la thématique « Relions tous les âges dans  
des territoires engagés ! »

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale Haut Val de Sèvre 
organise le 8 octobre  

une FASHION WEEK 
avec défilé pour voir nos seniors autrement !

en octobre

DU 13 AU 15 OCTOBRE 
La Communauté de communes 
en partenariat avec l’association 
Osons Ici et Maintenant renouvelle 
l’événement.  
Trois jours où les 16-35 ans  
sont invités à vivre un déclic  
et à agir pour demain. 

3 JOURS POUR  
LES JEUNES 

▶ Tél. 05 49 76 75 92 
▶ devlocal@cc-hvs.fr

en octobre

CIAS HAUT VAL DE SÈVRE
▶ www.cc-hautvaldesevre.fr 	

du 15 AU 19 JUILLET -  rire et histoires
8e édition du festival du conte et des arts de la parole 
Pour en savoir plus, suivez son actualité sur sa page Facebook, 
son compte Instagram et sur son site internet.

FESTIVAL TRAVERSE !

  FESTIVAL TRAVERSE ! 
▶ https://festival-traverse.fr 	

en juillet

®Hadrien_Lenoir

Tous publics

Retrouvez ici les prochains grands rendez-vous  
proches de chez vous. 

 
à venir
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infos
pratiques

CENTRE AQUATIQUE AQUA SEVERA
 ▶ 6 impasse de Nisson 79400 Azay-le-Brûlé
 ▶ Tél. 05 49 06 87 48
 ▶ aquasevera@cc-hvs.fr
 ▶ www.cc-hautvaldesevre.fr 	

Les horaires pour la période estivale : 
Du 6 juillet au 6 septembre inclus
• �Du lundi au vendredi : 10 h - 13 h 30 / 15 h  - 19 h
• �Samedi et dimanche :10 h - 13 h / 14 h 30 - 18 h 30

AQUA SEVERA 
Avec les beaux jours, 
les espaces extérieurs  
sont ouverts

L’ÉTÉ 
DES 
MÉDIATHÈQUES

DES VACANCES D’ÉTÉ 
INOUBLIABLES
Avec le service  
enfance jeunesse 

LA RONDE DES MOTS à La Crèche 
Du 7 juillet au 29 août inclus

• Mardi : 9 h 30 - 12 h 30
• Mercredi : 14 h 30 - 18 h 30
• Jeudi : 14 h 30 - 18 h 30
• Samedi : 9 h 30 - 12 h 30

AQUA-LIBRIS à Saint-Maixent-L’École 
Du 7 juillet au 29 août inclus

• Mardi : 14 h - 18 h
• Mercredi : 9 h 30 - 12 h 30 / 14 h - 18 h
• Vendredi : 9 h 30 - 12 h 30
• Samedi : 9 h 30 - 12 h 30

Fermeture hebdomadaire le lundi et le 14 juillet.
Travaux avec ouverture partielle et prêt à 
emporter du 14 août au 29 août. 
Vos médiathèques sont en libre accès.  
Programme infos à l’accueil ou sur   
▶ mediatheques.cc-hautvaldesevre.fr

Les inscriptions sont ouvertes  
depuis le 30 mai via le Portail Familles. 

https://hautvaldesevre.portail-familles.app/

Cet été, 4 accueils de loisirs pour les 3 - 12 ans,  
1 centre ados pour les 12-17 ans et  
des séjours vacances pour les 3-17 ans, sont proposés.

INFOS SUR :
 ▶ www.cc-hautvaldesevre.fr 
 ▶ Tél. 05 49 06 36 60 	

Fermeture  
hebdomadaire  
le lundi et les jours 
fériés (14 juillet  
et 15 août)

Idées de sorties, activités des services...



Communauté
de Communes

Festival Traverse

festival-traverse
INFOS / BILLETTERIE : 05.49.05.54.05     www.festival-traverse.com


