Saint-Maixent l'Ecole, le 21 novembre 2024

A lattention des Membres du Conseil
de Communauté de Communes

Cher(e) Collegue,

Je vous invite a participer a une nouvelle réunion du conseil communautaire qui se tiendra a la salle du conseil
au siége de la communauté de communes Haut Val de Sévre, le :

MERCREDI 27 NOVEMBRE 2024
A 18h30

- Ordre du jour -

Approbation du procés-verbal du conseil communautaire du 30 octobre 2024,

GOUVERNANCE

1. Délégations accordées par le conseil communautaire au président de la communauté de communes
Haut Val de Sévre

FINANCES

Débat d’orientations budgétaires 2025

Décision modificative du budget 400 41 centre aquatique

Décision modificative du budget 400 46 activités économiques

Décision modificative budget 400 43 régie mobilité

Décision modificative budget 400 00 communauté de communes Haut Val de Sévre

Fonds de concours « soutien aux investissements communaux » - conclusion d’une convention avec la
commune de SAIVRES

Nouvhkwn

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

8. Fonds d’accompagnement des entreprises - modification des reglements d’intervention

9. Fonds d’accompagnement des entreprises - versement des subventions

10. Convention avec la commune de SAINT MAIXENT L'ECOLE et Atlantic Immobiliére Aménagement
portant attribution de subvention a lopérateur Atlantic Immobiliére Aménagement pour la
construction de 11 logements

11. Convention opérationnelle pour la revitalisation du centre-ville avec la ville de SAINT MAIXENT
L'ECOLE et ’'EPFNA : avenant n°5 d’intégration de minoration fonciére

URBANISME - ECOLOGIE - MOBILITE

12. Convention de partenariat avec le CAUE

13. Pacte territorial Mellois Sévre et Gatine portant création du guichet unique de ’habitat
14. Aide a ’achat d’un systéme de récupération des eaux pluviales

AMENAGEMENT

15. Demande de subvention fonds vert : travaux au siege de la communauté de communes Haut Val de
Sévre
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RESSOURCES HUMAINES

16. Création d’un emploi permanent de droit privé de chargé de mission « mobilités durables »
17. Création de deux emplois permanents de droit privé de chauffeur de bus- le Fil

18. Création d’un emploi permanent de droit privé technicien SIG

19. Modification du tableau des emplois permanents

MARCHES PUBLICS

20. Groupement de commandes pour la prestation de transport d’éléves - avenant a la convention
constitutive

21. Régie eau potable : convention d’intervention d’ID 79 - mission de maitrise d’ceuvre - réalisation du
programme 2023-2024 de renouvellement de canalisations et branchements de distribution d’eau
potable lié a la problématique CVM

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Cher(e) Collégue, a U'expression de mes salutations
distinguées.




