
 

 

 

 

Saint-Maixent l'École, le 18 septembre 2025 

 

 

 

7 Boulevard de la Trouillette • CS 90022 • 79403 Saint-Maixent-l’École 

Tél. : 05 49 76 29 58 • Courriel : contact@cc-hvs.fr • site : cc-hautvaldesevre.fr 

  
 À l’attention des Membres du Conseil 
 de Communauté de Communes 
 
 

 
Cher(e) Collègue, 
 

Je vous invite à participer à une nouvelle réunion du conseil communautaire qui se tiendra à la salle du 

conseil au siège de la communauté de communes Haut Val de Sèvre, le : 
 

MERCREDI 24 SEPTEMBRE 2025 
À 18h30 

 

- Ordre du jour – 

 
Approbation du procès-verbal du conseil communautaire du 23 juillet 2025. 
 
GOUVERNANCE 

1. Bilan du job dating 
2. Désignation d’un représentant au conseil de surveillance du groupe hospitalier et médico-

social du Haut Val de Sèvre et du Mellois 

3. Rapport d’activités 2024 de la communauté de communes Haut Val de Sèvre 

4. Rapport d’activité 2024 du CIAS Haut Val de Sèvre  

 

EAU POTABLE 

5. RPQS 2024 de la régie eau potable 

6. RPQS 2024 du SERTAD 
 

ASSAINISSEMENT 

7. RPQS 2024 de la régie assainissement 

 

DÉCHETS 

8. RPQS 2024 déchets et assimilés – SMC 79 

 
ENVIRONNEMENT 

9. Avis portant sur le démantèlement et la remise en état du site de « Bois Levreau » à l’issue 

de la phase d’exploitation du projet éolien porté par la société « parc éolien d Souvigné 2 » 
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URBANISME 

10. Ouverture à l’urbanisation de la zone 1AU de la Pièce Ronde à LA CRÈCHE  

 
MOBILITÉ 

11. Savoir rouler à vélo 
12. Convention d’occupation précaire du domaine public avec la commune de SAINT MAIXENT 

L'ÉCOLE 

13. Covoiturage – renouvellement du dispositif d’incitation : changement de raison sociale du 
prestataire 

 

ENFANCE-JEUNESSE 

14. Convention de fourniture des repas pour l’accueil de loisirs de LA CRÈCHE  

 
CULTURE 

15. Prise en charge du transport, de l’accueil et de l’hébergement des intervenants culturels 

 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 

16. ZA centre routier : acquisition foncière 
17. Convention de partenariat 2025-2027 Décarbonéco – attribution de subvention 

18. Modification exceptionnelle de la tarification du loyer Hôtel d’entreprises 
19. Demande de subvention pour la mise en œuvre du projet alimentaire territorial 

20. Fonds d’accompagnement des entreprises – comité du 8 septembre 2025 : attributions de 
subventions 

 

SOCIAL 

21. Avenant avec le CIAS Haut Val de Sèvre  

 

FINANCES 

22. Contraction d’une ligne de trésorerie pour la régie assainissement 
23. Admissions en non-valeurs et créances éteintes des différents budgets de l’exercice 2025 

24. Décision modificative budget 40038 office de tourisme 
25. Décision modificative budget 40046 activités économiques 

26. Décision modificative budget 40000 communauté de communes Haut Val de Sèvre  
27. Régularisation des amortissements 
28. Versement de la participation 2024 à la Mission Locale Sud Deux-Sèvres 

29. Fonds de concours « aménagements cyclables » - conclusion d’une convention avec la 
commune de LA CRÈCHE 

30. Fonds de concours « aménagements cyclables » - conclusion d’une convention avec la 
commune de SOUDAN 

31. Régie mobilité : demande de subvention pour la mise en place d’ombrières sur le parking du 

centre aquatique à AZAY LE BRULÉ  
32. Fabrik à Déclik : demande de subvention auprès de la CAF des Deux-Sèvres 

33. SOFA : approbation du projet communautaire et de son plan de financement 
 

  



MARCHÉS PUBLICS 

34. Attribution du marché n°2025-18 – marché public de travaux : réaménagement du réseau 

d’eaux pluviales et des espaces publics – ZA des Grands Champs à LA CRÈCHE 

35. Avenant au marché de maîtrise d’œuvre – extension de la zone d’activités « les Prés de Mégy 
Sud » à SOUDAN 

36. Attribution du marché n° 2025-19 – marché public de travaux : renouvellement de conduites 
d’eau potables et problématique CVM 

37. Marché public de fournitures courantes et services – marché relatif à la réactivation du 
charbon actif en grains pour l’usine de traitement d’eau potable de la communauté de 
communes Haut Val de Sèvre 
 

RESSOURCES HUMAINES 

38. Modification du tableau des emplois permanents 

39. Création d’un emploi permanent de droit privé de la régie eau potable 

40. Evolution du RIFSEEP 

41. Autorisation à Monsieur le président de signer un protocole transactionnel 
 
 

 

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Cher(e) Collègue, à l’expression de mes 
salutations distinguées. 

 
 Le Président, 
  

 

 Daniel JOLLIT  


