





de séjour et de restauration liés a ces formations seront pris en charge dans les conditions fixées par la
reglementation applicable et DE CHARGER le Président de veiller a la tenue d’un bilan annuel des actions
de formation

DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE
Rapporteur : Stéphane BAUDRY

Depuis la loi 3DS de 2022, chaque collectivité locale doit désigner un référent déontologue des élus. Ce
référent a pour mission d’apporter aux élus des conseils sur les principes déontologiques a respecter dans
l’exercice de leurs fonctions électives. Il doit &tre désigné parmi des personnes qualifiées indépendantes
de la collectivité, choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences.

L'exercice des missions de déontologue donne lieu a une indemnisation forfaitaire chaque fois qu’il est
saisi. Il est proposé un montant de 80 € forfaitaire. S’il est amené a se déplacer, les frais de déplacement
sont pris en charge selon les modalités des agents des collectivités locales.

La délibération désignant le référent déontologue doit préciser la durée et les conditions d’exercice de ses
missions ainsi que les modalités de saisine.

Vu larticle n°2018 de la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l’action publique locale ;

Vu le code général des collectivités, notamment en ses articles L.1111-1-1 et R.1111-1-A et suivants ;

Vu le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local ;

Vu le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de réglements des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics ;

Vu la délibération n°2023-08-21 en date du 21 septembre 2023 portant désignation du référent déontologue
des élus de la Communauté de communes Haut Val de Sevre

Considérant le droit des élus de pouvoir consulter un référent déontologue chargé de leur apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la Charte de 'élu local ;

Considérant que les missions du déontologue des élus désigné par délibération du 21 septembre 2023
cessent au 01/10/2026, et qu’il est nécessaire de le renouveler dans ses missions ;

Considérant Uaccord de la personne désignée ;

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,

Article 1: Missions du référent déontologue

Il est mis en place, au sein de la Communauté de communes Haut Val de Sévre, pour les membres du
conseil communautaire et des conseils d’exploitation des régies, un référent déontologue de I’élu local
conformément aux dispositions réglementaires précitées du code général des collectivités territoriales.

Le référent déontologue de I’élu local assure les missions suivantes :
- ilapporte tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la charte de ['élu
local,
- ilinforme et sensibilise I'ensemble des élus aux principes déontologiques applicables a l'exercice
de leurs fonctions ou mandats.

Article 2 : Désignation du référent déontologue

M. Jacques BILLET est nommé en qualité de référent déontologue des élus du Conseil communautaire ainsi
que des membres des Conseils d’exploitation des régies de la Communauté de communes Haut Val de
Sévre.

Article 3 : Durée de I’exercice des fonctions

Le référent déontologue est nommé a compter du 01/10/2026 pour une durée de 6 ans.

A sa demande, il peut étre mis fin & ses fonctions. Son remplacement est alors pourvu dans les mémes
conditions pour la durée des fonctions restant a courir.

Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes conditions, au renouvellement de ses

missions.
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Forts de ces éléments, la Communauté de communes et Altze Technopole souhaitent poursuivre et
renforcer leur partenariat au titre de ’'année 2026, au travers d’une convention définissant les modalités
d’animation économique, d’accompagnement et d’attractivité du territoire.

La convention (ci-jointe) définit les conditions de partenariat et de soutien pour I'année 2026.

Le montant de la subvention de fonctionnement de la Communauté de communes Haut Val de Sévre est
fixé a 10 000 €, versée en une seule fois a la signature de la convention.

Par ailleurs, afin de tenir compte de I’évolution de la gouvernance de la technopole, il est proposé de
désigner un représentant de la Communauté de communes au sein des instances d’Altze Technopole Niort
Deux-Sévres.

Vu le traité sur le fonctionnement de ’Union européenne et notamment ses articles 107 et 108,

Vu le régime cadre exempté d’aides a la recherche, au développement et a l'innovation n° SA.111723,

Vu le Code Général des Collectivités territoriales,

Vu le décret 2001-495 du 6 juin 2001 et l'article L1611-4 du CGCT,

Vu la convention SRDEI! signée avec la Région Nouvelle-Aquitaine en date du 24 juin 2024,

Vu le schéma de développement économique adopté le 29 mars 2023,

Vu 'avis du Bureau communautaire en date du 3 juin 2026,

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a
'unanimité, D’AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention de partenariat 2026 avec Altze
Technopole Niort Deux-Sévres, D’AUTORISER le versement d’une subvention de fonctionnement de
10 000€ au profit de 'association Altee Technopole Niort Deux-Sevres au titre de l'année 2026 et DE
DESIGNER Monsieur Gaél JOSEPH en qualité de représentant de la Communauté de communes Haut Val
de Sévre au sein des instances d’Altae Technopole Niort Deux-Sévres.

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE COMITE DE BASSIN D’EMPLOI DU NIORTAIS ET HAUT VAL DE
SEVRE POUR LES ANNEES 2024-2027- SUBVENTION 2026
Rapporteur : Stéphane BAUDRY

Créé le 29 avril 2010, le Comité de Bassin d’Emploi du Niortais et Haut Val de Sévre est une instance de
dialogue social et a pour objet de :

- Mener des travaux de prospective sur I’évolution de I’économie et par conséquent de 'emploi,
notamment en observant, en analysant et en croisant les points de vue sur ’évolution de ’'emploi
du Bassin Niortais et Haut Val de Sévre ;

- Proposer, orienter et/ou mettre en ceuvre des actions coordonnées de nature a favoriser le
maintien et le développement de I'emploi ;

- Analyser les besoins et aider a la définition des contenus et actions de formation et de qualification,
en liaison avec les différents acteurs de ’emploi et de la formation professionnelle.

Le Comité de Bassin d’Emploi du Niortais et Haut Val de Sevre intervient sur le territoire de la Communauté
de Communes Haut Val de Sévre et de la Communauté d’Agglomération du Niortais.

Une convention signée en 2024 a pour objet de définir les modalités de la participation financiére de la
Communauté de communes Haut Val de Sévre au fonctionnement du CBE pour les années 2024 et 2027 et
de déterminer ’engagement du CBE en contrepartie de ce partenariat, nonobstant les travaux menés au
sein du CBE par les élus communautaires.

La Communauté de communes s’engage a soutenir financierement, par le versement de sa cotisation
annuelle forfaitaire destinée au budget de fonctionnement, le CBE pour une période de 4 ans.

La subvention de fonctionnement versée au CBE du Niortais et Haut Val de Sévre est fixée a 1.24€ par
habitant, soit 39 428,28 € pour 2026. Pour mémoire, le montant était de 39 310,48 € en 2025, le montant
par habitant demeurant inchangé.









Monsieur le vice-président délégué précise que les montants des subventions proposées a chaque
entreprise sont des subventions plafonds. Le montant des subventions réellement versées sera calculé en
fonction du montant des investissements éligibles effectivement réalisés et justifiés par I’entreprise
conformément au réglement d’attribution de chaque dispositif d’aide concerné validé en Comité
d’attribution. Il précise que le versement de la subvention pourra aussi intervenir sur demande de
entreprise en deux temps:
e Un premier versement d’un acompte correspondant a 50 % de la subvention accordée sur
présentation des devis signés,
e Un second versement correspondant au solde (50%) a l'achévement de chaque projet sur
présentation des piéces justificatives.

Emilie Y-HRAR-KRONG : « Comment est calculé le montant de 'aide » ?

Stéphane BAUDRY : « La réglementation pose le principe que les aides sont interdites. Ily a néanmoins des
exceptions : les aides a 'immobilier, qui sont limitées a 80 %. Les autres aides sont possibles a condition
qu’elles soient en lien avec le Schéma Régional de Développement Economique d’innovation et
d’Internationalisation et dans la limite de 20 % »

Didier JOLLET : « Toutes sont soumises a des plafonds de travaux ».

Emmanuel ROCHETEAU : « Quel est le budget disponible » ?

Stéphane BAUDRY : « Nous avions une enveloppe globale de prées de 860 000 €. Environ 115 000 € ont été
consommés. L’enveloppe court jusqu’au 31/12/2026. Il appartiendra au Conseil communautaire de
décider s’il prolonge le dispositif. A titre personnel, j’y suis favorable ».

Vu le traité sur le fonctionnement de 'Union européenne et notamment ses articles 107 et 108,

Vu le Code Général des Collectivités territoriales, notamment ses articles L1511-2, L1511-3, L 1511-4, L
1511-7,L 1511-8 et L4251-17 et suivants,

Vu la délibération n°2022.950 de la séance pléniére du Conseil régional de Nouvelle Aquitaine du 20 juin
2022 adoptant le Schéma régional de développement économique, d'innovation et d'internationalisation,
Vu la délibération n°DE-2023-03-14 du Conseil de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre en date
du 29 mars 2023 adoptant sa stratégie de développement économique,

Vu la délibération n° 2024. 255.SP de la séance pléniére du Conseil régional de Nouvelle Aquitaine du 11
mars 2024 adoptant le réglement d'intervention des aides régionales aux entreprises,

Vu la délibération n° 2024.741.CP de la Commission permanente du Conseil régional en date du 13 mai
2024 approuvant les dispositions de la convention, entre la Région Nouvelle Aquitaine et la Communauté
de communes Haut Val de Sévre relative a la mise en ceuvre du Schéma régional de développement
économique, d'innovation et d'internationalisation (SRDEII) et aux aides aux entreprises,

Vu la délibération n°DE-2024-05-06 du Conseil de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre en date
du 29 mai 2024 approuvant les dispositions de cette méme convention,

Vu la délibération n°DE-2024-08-14B du Conseil de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre en
date du 25 septembre 2024 créant le Fonds d’accompagnement des entreprises,

Vu les réglements d’interventions des aides aux micro-projet immobiliers, a la digitalisation et au
développement de la communication des entreprises, a l'équipement et aux petits investissements
matériels des entreprises et, a la compétitivité énergétique des entreprises

Vu P'avis du Comité d’attribution en date du 8 juin 2026,

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a
Punanimité, D’AUTORISER le versement aux bénéficiaires de la subvention au titre du fonds
d’accompagnement des entreprises et D’AUTORISER Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives
a cette affaire et notamment les arrétés attributifs de subventions.
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AIDES ECONOMIQUES AUX EXPLOITATIONS AGRICOLES - COMITE DU 8 JUIN 2026~ VERSEMENT DES
SUBVENTIONS

Rapporteur : Gaél JOSEPH

Monsieur le vice-président délégué explique que, conformément au schéma de développement
économique, agricole et commercial du Haut Val de Sévre et a la convention SRDEII (Schéma Régional de
développement économique, d'innovation et d'internationalisation) signée avec la Région Nouvelle-
Aquitaine, la Communauté de Communes porte depuis 2025 deux dispositifs d’aides économiques aux
exploitations agricoles qui visent a :

e Accompagner la diversification des exploitations agricoles

e Accompagner les exploitations agricoles pour la gestion durable de leurs haies

Dans le cadre des reglements d’intervention, plusieurs demandes d’entreprises ont été déposées. Apres
étude des projets, le comité d’attribution des aides agricoles du 8 juin 2026 propose la subvention
suivante :

Montant des | Montantde la
Bénéficiaire Projet Dispositif d’aide dépenses subvention
éligibles proposée

Acquisition d'un lamier pour
l'élagage des haies de | Gestion des haies 16 240 € HT 5000€
['exploitation

GAEC les Plantes
(Romans)

Monsieur le vice-président délégué précise que le montant de la subvention proposée est un plafond. Le
montant réellement versé sera calculé en fonction des dépenses éligibles réalisées et justifiées par le
bénéficiaire, conformément au reglement d’attribution du dispositif d’aide.

Vu le traité sur le fonctionnement de ’Union européenne et notamment ses articles 107 et 108 ;

Vu le Code Général des Collectivités territoriales, notamment ses articles L1511-2,11511-3,1L1511-4, L1511-
7,L1511-8 et L4251-17 et suivants ;

Vu la Loi n° 2014-1170 du 13 octobre 2014 d’avenir pour I’agriculture, 'alimentation et la forét ;

Vu la Loi n°2018-938 du 30 octobre 2018 pour I'équilibre des relations commerciales dans le secteur
agricole et alimentaire et une alimentation saine, durable et accessible a tous ;

Vu la Loin® 2021-1104 du 22 ao(t 2021 portant lutte contre le déreglement climatique et renforcement de
la résilience face a ses effets ;

Vu la délibération n° 2022.950 de la séance pléniére du Conseil régional de Nouvelle Aquitaine du 20 juin
2022 adoptant le Schéma régional de développement économique, d'innovation et
d'internationalisation ;

Vu la délibération n° DE-2023-03-14 du Conseil de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre en date
du 29 mars 2023 adoptant sa stratégie de développement économique ;

Vu la délibération n° 2024.255.SP de la séance pléniére du Conseil régional de Nouvelle Aquitaine du 11
mars 2024 adoptant le reglement d'intervention des aides régionales aux entreprises ;

Vu la délibération n° 2024.741.CP de la Commission permanente du Conseil régional en date du 13 mai
2024 approuvant les dispositions de la convention, entre la Région Nouvelle Aquitaine et la Communauté
de communes Haut Val de Sévre relative a la mise en ceuvre du Schéma régional de développement
économique, d'innovation et d'internationalisation (SRDEII) et aux aides aux entreprises ;

Vu la délibération n° DE-2024-05-06 du Conseil de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre en date
du 29 mai 2024 approuvant les dispositions de cette méme convention ;

Vu le Schéma Régional de Développement Economique, d’Innovation et d’Internationalisation 2022-2028
de la Région Nouvelle-Aquitaine ;

Vu le Projet de territoire 2021-2027 de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre ;

Vu le Schéma de Développement Economique, Agricole et Commercial de la Communauté de Communes
Haut Val de Sévre adopté le 29 mars 2023 ;

Vu le Projet Alimentaire Territorial Niort Agglo - Haut Val de Sévre et sa feuille de route 2021-2027 ;

Vu le Plan Climat Air Energie Territorial du Haut Val de Sévre approuvé le 27 novembre 2019 ;
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Le CIF-SP est une association développant notamment des actions de mobilités dont les objectifs sont les
suivants:
- Développer l'acces direct a la mobilité des demandeurs d’emploi, des personnes en insertions
sociale et professionnelle et des jeunes;
- Favoriser leur acces a ’emploi ou a la formation ;
- Proposer des moyens de mobilités diversifiés adaptés aux besoins du public notamment les plus
fragiles.
- Soutenir la construction de solutions complémentaires en mobilité sur les territoires.
En 2025, il est apparu plus opportun que la Communauté de Communes Haut Val de Sévre soit partenaire
de la convention au titre de sa compétence Mobilité. En 2026, une convention a été établie pour le premier
semestre afin de poursuivre le partenariat sans rupture. Les missions ont été précisées pour le second
semestre avec notamment la création d’ateliers numériques spécifiques a la mobilité et d’atelier pour les
séniors, en collaboration avec le CIAS et Mes Services.
Ilest donc envisagé de renouveler cette convention sur une période de 6 mois jusqu’a fin décembre. Cette
convention, annexée a la présente délibération, prévoit 'organisation d’une plateforme de mise en
relation pour du transport solidaire, ouverte a tout public.

Elle propose également des actions spécifiques pour des publics cibles bénéficiaires de ’action qui sont:

« d’une part, sur prescription : des personnes en démarche d’insertion socioprofessionnelle, des
Demandeurs d’Emploi de Longue Durée, des bénéficiaires du RSA, des jeunes de moins de 25 ans
et des travailleurs en situation de handicap.

« d’autre part, les personnes a mobilité réduite, public de plus de 60 ans, longue maladie, en
situation de handicap.

« Le conseil mobilité s’articule autour de trois axes :

« laccompagnement individuel a la mobilité des publics cibles présentés ci-dessus,

« lanimation d’ateliers collectifs mobilités pour ces publics (ex : « initiation au code », « mes
démarches pour ma mobilité », « utilisation d’outils numériques pour se déplacer» ...)

« et 'animation territoriale (ex : création d’un comité mobilité inclusion, participation aux actions
de communication et de sensibilisation relatives aux mobilités durables organisées par la régie
Mobilité).

Le montant de la subvention pour ce partenariat est fixé a 5 000 € pour le second semestre 2026.

La Communauté de communes s’engage aussi a apporter son soutien a la plateforme de transport
solidaire par de la communication aupres des citoyens et des communes.

Enfin, elle participe au comité de pilotage du Programme Départemental d'Insertion (PDI) organisé sur le
Haut Val de Sévre une fois par an.

Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la Loi n°2019-1428 du 24 décembre 2019 d’Orientation des Mobilités ;

Vu la délibération n° DE-2021-04-02B en date du 10 mars 2021 concernant la prise de compétence Mobilité ;
Vu la délibération n° DE-2021-10-11 en date du 23 juin 2021 portant création de la Régie Mobilité et
approuvant ses statuts ;

Vu la délibération en date du 25 février 2026 relative a la convention de partenariat « Mobilité inclusive et
solidaire » 2026

Vu 'avis du Conseil d’Exploitation de la Régie Mobilité en date du 19 mai 2026 ;

Considérant que la compétence mobilité inclut notamment :
« lorganisation de services de mobilité solidaire
+ et le conseil et Paccompagnement individualisé a la mobilité solidaire destiné aux personnes se
trouvant en situation de vulnérabilité économique ou sociale ainsi qu'a celles en situation de
handicap ou dont la mobilité est réduite.
Considérantla convention qui lie laCommunauté de Communes avec 'association CIF-SP depuis plusieurs
années afin de mettre en place des actions d’accompagnement individuel et collectif a la mobilité solidaire
et inclusive ainsi que la participation de I’association a 'animation territoriale en matiére de mobilité
solidaire ;
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collectivité d’un parc de vélos pour les mettre a disposition de ses agents et en définir les conditions
d’utilisation. ».

Cette action a été mise en place a titre expérimental depuis 2023 dans plusieurs établissements de la
Communauté de communes: au siége, au centre aquatique, dans les médiatheques, a Mes Services, au
CIAS et a I'Office du tourisme. Cing vélos ont été mis a disposition des agents pour effectuer les
déplacements professionnels entre ces établissements, chez les partenaires (exemple: la trésorerie) ou
encore des visites des agents du CIAS au domicile des usagers.

Les vélos utilisés depuis 2023 étaient des vélos du projet Cycloval (location longue durée de vélos a
assistance électrique) conservés en réserve pour remplacement en cas de panne. Le service Cycloval se
développe avec l'appui de diverses actions de sensibilisation sur la pratique du vélo au quotidien. Il est
nécessaire de réserver les vélos de Cycloval pour ce service uniquement et d’envisager la création d’une
flotte de vélos de service uniquement dédiés aux agents.

Par ailleurs, le succés de cette expérimentation auprés des agents conduit aujourd’hui a envisager un
investissement de la collectivité pour compléter sa flotte de véhicules décarbonés. Plus de la moitié des
agents travaillant sur ces sites ont été volontaires pour utiliser ces vélos au lieu de voitures de service. Selon
l’estimation des besoins, il est envisagé 'achat de 10 vélos a assistance électrique dont une partie pourrait
étre reconditionnée.

Ainsi cette opération rejoint une autre sous-action du PCAET intégrée dans le volet 2.4 évoqué ci-dessus,
qui consiste a «intégrer des véhicules bas carbones dans le cadre du renouvellement de la flotte ».

Plan de financement de l'opération :

Dépenses Montant HT Recettes Montant HT
Colit total du projet 16 245,00 € Fonds Vert PCAET 12 996,00€
Autofinancement 3249,00€
Total HT 16 245,00 € Total HT 16 245,00€

Emilie Y-HRAH-KRONG : « Quel est le nombre de kilomeétres de haie créé » 7

Stéphane BAUDRY : « Le projet s’inscrit dans le cadre de 'aménagement de la Zone d’Activité de Baussais
2. Il s’agit de créer des zones qui sont les plus agréables a vivre pour les employés. On vous donnera le
linéaire exact ».

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L2334-42,

Considérant les conditions d’éligibilité aux Fonds Vert - actions PCAET,
Considérant les actions identifiées pouvant bénéficier de cette subvention,

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a l'unanimité,
D’APPROUVER les plans de financement prévisionnels des projets, D’AUTORISER Monsieur le Président ou
son représentant a solliciter une demande de subvention auprés de la préfecture des Deux-Sevres au titre
du Fonds Vert - actions PCAET et D’AUTORISER Monsieur le Président a signer et a déposer toutes les pieces
administratives afférentes a ces demandes.

MISE A DISPOSITION DU PUBLIC DU PROJET DE MODIFICATION N°2 DU PLAN LOCAL D'URBANISME
INTERCOMMUNAL (PLUI)
Rapporteur : Julien SEIGNEURET

La Communauté de Communes a approuvé le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi), par
délibération du conseil communautaire le 24 avril 2024. Le PLU est un document évolutif qui doit s’adapter
aux modifications des textes législatifs et reglementaire, ainsi qu’aux projets d’aménagement et de
constructions. Depuis, le conseil communautaire a approuvé une modification simplifiée pour corriger une
erreur matérielle 3 Pamproux et une modification pour prendre en compte un projet de pole de santéaLa
Créche.
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Il est aujourd’hui nécessaire de procéder a une modification pour:

«  Permettre la réalisation d’un projet de 100 logements a Saint-Maixent-Ecole par le reclassement
de la parcelle AL296 a Saint-Maixent-I’Ecole {ancien terrain Leclerc, friche urbaine délaissée depuis
26 ans) ;

+ Revoirles régles de maintien de la diversité commerciale en zone UA afin d’exclure certains locaux
inadaptés a l'accueil de commerces et exclure les étages de la mesure de sauvegarde ;

«  Mieux définir, clarifier et préciser les régles écrites du PLUi afin de faciliter leur compréhension et
leur application sans avoir d’incidences notables sur ’environnement ;

+ Corriger des erreurs matérielles.

Ainsi, par 'arrété ARURBA-3-2026 du 11 juin 2026, le Président de la Communauté de Communes Haut Val
de Sévre a prescrit la modification n°2 du PLUI.

Le code de l'urbanisme prévoit que le projet de modification, 'exposé de ses motifs et le cas échéant, les
avis émis par les personnes publiques et organismes associés, soient mis a la disposition du public
pendant un mois, dans des conditions lui permettant de formuler ses observations. Les modalités de la
mise a disposition du public doivent étre précisées par le conseil communautaire et portées a la
connaissance du public.

Dans ce cadre, il est proposé au conseil communautaire de fixer comme suit les modalités de la mise a
disposition du public :

- Mise adisposition du projet de modification n°2 du PLUi au siége de lacommunauté de communes
{service urbanisme) et dans les mairies des communes membres aux jours et heures d’ouverture
au public habituels. Le dossier sera également consultable sur le site internet de la Communauté
de Communes.

- Mise a disposition d’un cahier d’observations au siége de la communauté de communes (service
urbanisme) et dans les mairies des communes membres, aux jours et heures d’ouverture
habituels;

- Les observations du public pourront également étre adressée par courriel a 'adresse plui@cc-
hvs.fr et par courrier au président de la Communauté de Communes - service urbanisme -
modification n°2 - 7 boulevard de la Trouillette - 79400 Saint-Maixent-l'Ecole.

Un avis au public précisant 'objet de la modification n°2 du PLUi, les lieux et heures ol le public pourra
consulter le dossier et formuler ses observations sera publié huit jours au moins avant le début de la mise
a disposition du public dans un journal diffusé dans le département. Cet avis sera affiché au siege de la
Communauté de Communes et dans les 19 mairies des communes membres, huit jours au moins avant le
début de la mise a disposition du public et pendant toute la durée de celle-ci. L’avis sera également publié
sur le site internet de la communauté de communes.

Maité COME : « Comment est informé le public » ?

Stéphane BAUDRY : « On a recours aux réseaux, au site internet... »

Julien SEIGNEURET : « Effectivement, on publie 'information sur le site internet de la Communauté de
communes, dans la presse locale, sur les réseaux sociaux. »

Maité COME : « Pourquoi ne pas afficher ? Les réseaux sont bien mais ils ont leur limite ».
Stéphane BAUDRY : « L’affichage est fait au siége de la Communauté de communes mais il est trés normé ».
Julien SEIGNEURET : « Il faut ajouter que I’affichage est aussi effectué dans chacune des mairies ».

Laurent BALOGE : « OU en est-on du projet d’aménagement de I'ancienne friche Leclerc » ?
Stéphane BAUDRY : « Le projet est conditionné par la modification du PLUI. Tout est prét ».

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de 'urbanisme et notamment ses article L153-45 3 L 153-48 ;

Vu les statuts de la Communauté de Communes Haut Val de Sévre,

Vu la délibération du 24 avril 2024 approuvant la révision n°2 du Plan Local d’Urbanisme intercommunal,
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Vu l'arrété ARURBA-3-2026, de Monsieur le Président, en date du 11 juin 2026, prescrivant la modification
n°2 du PLU..

Considérant le caractére urgent et nécessaire de procéder a une évolution du PLUi afin de répondre a des
enjeux d’intérét collectif de réutilisation d’une friche urbaine délaissée depuis 26 ans pour la réalisation
de 100 logements ;

Considérant l'intérét général de préciser les régles relatives au maintien de la diversité commerciale en
zone UA afin de permettre une application plus fine du principe de diversité commerciale ;

Considérant l'intérét général de procéder a des clarifications et précisions du reglement écrit afin de
faciliter la compréhension et application des regles ;

Considérant la nécessité de corriger des erreurs matérielles ;

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a
’'unanimité, D’APPROUVER les modalités de mise a disposition du projet de modification n°2 au public
pendant un mois, soit :

- Mise a disposition du projet de modification n°2 du PLUi au siége de la communauté de communes
(service urbanisme) et dans les mairies des communes membres aux jours et heures d’ouverture au
public habituels. Le dossier sera également consultable sur le site internet de la Communauté de
Communes.

- Mise a disposition d’un cahier d’observations au siege de la communauté de communes (service
urbanisme) et dans les mairies des communes membres, aux jours et heures d’ouverture habituels ;

- Lesobservations du public pourront également étre adressée par courriel a 'adresse plui@cc-hvs.fr
et par courrier au président de la Communauté de Communes - service urbanisme - modification
n°2 - 7 boulevard de la Trouillette - 79400 Saint-Maixent-l'Ecole.

et D’AUTORISER le président ou son représentant a signer toutes les piéces ou documents se reportant a
la présente.

FABRIK A DECLIK : CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES HAUT VAL
DE SEVRE ET L’ASSOCIATION OSONS ICI ET MAINTENANT
Rapporteur : Morgane SEMERDJIAN

Madame la conseillére déléguée indique que le projet Fabrik a Déclik est un festival de trois jours pour les
jeunes de 16 a 35 ans d’horizons divers. Ce festival a pour objectif de permettre aux jeunes de prendre
confiance, d’étre reconnus, de rencontrer les acteurs du territoire, de réaliser leur potentiel et de montrer
leurs capacités face aux enjeux de société.

En 2022, la Communauté de Communes a piloté 'événement de la Fabrik a Déclik en étant formé et
accompagné par l’association « Osons ici et maintenant ».

Pour cette cinquiéme édition, le partenariat est renouvelé. La Communauté de Communes continue a
piloter le festival, en étant accompagné par l'association.

La FabriK a Déclik aura lieu du 13 au 15 octobre 2026 a Saint-Maixent-UEcole.

La présente convention a pour but de définir les conditions et les modalités de partenariat entre la
Communauté de Communes Haut Val de Sévre et l'association Osons Ici et Maintenant, pour
’accompagnement de la Fabrik a Déclik.

La convention précise les conditions d’intervention et les modalités financiéres pour la Communauté de
Communes.

Détail de ’'accompagnement par I'association Osons Ici et Maintenant :
- Accompagnement pour suivi de la mise en place, répondre aux questions au fil des avancées de
P'organisation avec un focus sur le suivi des bénévoles et la préparation de certains temps forts
- Laprésence d’un-e salarié-e de OIM pour les 3 jours de la FabriK a DécliK
o Soutien ala coordination en fonction des besoins
o Soutien sur certains temps forts en fonction des besoins
- Le prétde la marque « FabriK a DécliK »
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— Montant de ’'accompagnement : 3000€

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par la conseillére déléguée, décide a 'unanimité,
D’AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention de partenariat avec 'association Osons Ici et
Maintenant.

ADOPTION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE (CFU) DE L’EXERCICE 2025 BUDGET 400 00 COMMUNAUTE
DE COMMUNES HAUT VAL DE SEVRE
Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président délégué expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document
commun a lordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte de
gestion.

Alui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU constitue ainsi 'arrété des
comptes au sens de l'article L.1612.12 du code général des collectivités territoriales (CGCT).

Le Conseil Communautaire doit se prononcer sur le CFU 2025 avant le 30 juin 2026. Le rapport de
présentation du CFU est présenté a I'assemblée délibérante.

Il est proposé au Conseil Communautaire d’adopter le compte financier unique 2025 du budget
Communauté de Communes Haut Val de Sévre :

Titres émis en € | Mandats émis en € Resultat exercice
2025en€
Section de fonctionnement | 20 124 667,68€| 18 800 746,66 € 1323921,03€
Section d'investissement 1940 987,55 € 2716 667,71 € 775 680,16 €
Résultat Résultat antérieur | Résultat cumulé Régularisation Rgs?es a Restes aréaliser Capagité ou
. ) . réaliser besoin de
exercice 2025 reporté en € en€ non budgétaire . recettes
dépenses financement
Section de fonctionnement | 1323 921,03 € 637161058 € 769553161€|- 3091520€ - € €| 766461641€
Section d'investissement |- 775680,16 € |- 636 10295€ |- 1411783,11€ - €| 955860,52€ 744 788,40 € |- 1 622 855,23 €

Monsieur le Président se retire pour le vote.

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué et en 'absence du
président, décide a 'unanimité, D’ADOPTER le Compte Financier Unique 2025 du budget principal
Communauté de Communes Haut Val de Sévre et D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tout
document relatif a cette affaire.

AFFECTATION DES RESULTATS BUDGET 400 00 COMMUNAUTE DE COMMUNES HAUT VAL DE SEVRE
Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président délégué propose 'affectation de résultats suivante pour le budget Communauté
de Communes Haut Val de Sévre pour exercice 2025 :
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Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,
D’APPROUVER la reprise des résultats de l'exercice 2025 tels qu’indiqués ci-dessus pour le budget
Redevance d’Enlévement des Ordures ménageres.

ADOPTION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE (CFU) DE L’EXERCICE 2025 BUDGET 400 38 REGIE OFFICE
DE TOURISME

Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document commun a
'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte de gestion.

A lui seul, il remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU constitue ainsi l'arrété des
comptes au sens de larticle L.1612.12 du code général des collectivités territoriales (CGCT).

Le Conseil Communautaire doit se prononcer sur le CFU 2025 avant le 30 juin 2026. Le rapport de
présentation du CFU est présenté a 'lassemblée délibérante.

Il est proposé au Conseil Communautaire d’adopter le compte financier unique 2025 de la régie office de
tourisme :

N - , Résultat exercice
Titres émis en € | Mandats émis en € 2025 en €
Section de fonctionnement 201 279,42 € 180 641,57 € 20637,85€
Section d'investissement 15 182,00 € 2031,12€ 13 150,88 €
Résultat Résultat antérieur | Résultat cumulé | Restes a réaliser Restes a Capa{:lte ou
. . . - besoin de
exercice 2025 reporté en € en€ dépenses réaliser recettes
financement
Section de fonctionnement 20637,85€ |- 317457 € 17 463,28 € - € - € 17 463,28 €
Section d'investissement 13 150,88 € 64 655,00 € 77 805,88 € 6235,00€ - € 71 570,88 €

Monsieur le Président se retire pour le vote.

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué et en l'absence du
président, décide a 'unanimité, D’ADOPTER le Compte Financier Unique 2025 de la régie office de tourisme
et D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tout document relatif a cette affaire.

AFFECTATION DES RESULTATS BUDGET 400 38 REGIE OFFICE DE TOURISME
Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président délégué propose l'affectation de résultats suivante pour la régie office de
tourisme pour l'exercice 2025 :
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Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,
D’APPROUVER la reprise des résultats de 'exercice 2025 tels qu’indiqués ci-dessus pour le budget activités
économiques.

ADOPTION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE (CFU) DE L’'EXERCICE 2025 BUDGET 400 23 RESTAURANT
INTER-ENTREPRISES
Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président délégué expose que le Compte Financier Unique (CFU) est un document
commun a 'ordonnateur et au comptable public qui se substitue au compte administratif et au compte de

gestion.
Alui seul, it remplit les mémes fonctions de rendus de comptes. Le vote du CFU constitue ainsi larrété des
comptes au sens de l'article L.1612.12 du code général des collectivités territoriales (CGCT).

Le Conseil Communautaire doit se prononcer sur le CFU 2025 avant le 30 juin 2026. Le rapport de
présentation du CFU est présenté a l'assemblée délibérante.

Il est proposé au Conseil Communautaire d’adopter le compte financier unique 2025 du budget Restaurant
Inter-Entreprises :

. . . Résultat exercice
Titres émis en € | Mandats émis en € 2025 en €
Section de fonctionnement 109 865,08 € 65 126,99 € 44 738,09 €
Section d'investissement 108 620,78 € 84 180,54 € 24 440,24 €
Résultat Résultat antérieur | Résultat cumulé | Restes a réaliser Restes a Capa(_:ité ou
. . . - besoin de
exercice 2025 reporté en € en€ dépenses réaliser recettes
financement
Section de fonctionnement 44 738,09 € 257015€ 47 308,24 € - € - € 47 308,24 €
Section d'investissement 24 440,24 € | - 71407,34€ |- 46 967,10 € - € - €1 46 967,10 €

Monsieur le Président se retire pour le vote.

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué et en l'absence du
président, décide a 'unanimité, D’ADOPTER le Compte Financier Unique 2025 du budget Restaurant Inter-
Entreprises et D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tout document relatif a cette affaire.

AFFECTATION DES RESULTATS BUDGET 400 23 RESTAURANT INTER-ENTREPRISES
Rapporteur Didier JOLLET

Monsieur le Vice-Président délégué propose l'affectation de résultats suivante pour le budget Restaurant
Inter-Entreprises pour U'exercice 2025 :
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CHAP/OPE LIBELLE DEPENSES DEPENSES DEPENSES DEPENSES
001 RESULTAT INVESTISSMEENT REPORTE - € - €] 1411783,11€| 1411783,11€
040 DIFFERENCES SUR REALISATION D'IMMOBILISATIONS 28 000,00 € - € - € 28 000,00 €
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 30000,00€ - € 105 000,00 € 135 000,00 €
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 687 332,80 € - € - € 687 332,80€
204 SUBVENTIONS VERSEES 1363 001,20€ | 106473,31€ 111312,00€ | 1580786,51€
27 PARTICIPATIONS 360 000,00 € - €] 1000000,00€ | 1360000,00€
1010 RESERVE FONCIERE - € - €] 2923130,56€ | 2923130,56€
1015 EQUIPEMENTS DES SERVICES 148 555,00 € 4138,55€ 14970,81 € 167 664,36 €
1019 BATIMENT RUE HAUTE DE LA CROIX 36 000,00 € 1725,60€ - € 37725,60€
1020 AIRE D'ACCUEIL DES GENS DUVOYAGE - €] 96522,21€ - € 96522,21 €
1021 PUITS D'ENFER - €] 16000,00€ 14 000,00 € 30000,00€
1023 AMENAGEMENTS DIVERS 183 500,00€ | 638071,95€ 58 000,00 € 879571,95€
1024 RENOVATION DU SIEGE 826 883,00€ - € 71561,00€ 898444,00 €
1025 RESEAUX D'EAUX PLUVIALES 2145000,00€ - € - €[ 2145000,00€
1040 MEDIATHEQUES 55810,00€ | 68711,38€ 11500,00€ 136021,38€
1050 CENTRES DE LOISIRS 27000,00€ | 24217,52€ 10000,00 € 61217,52€
1053 MES SERVICES 7 800,00 € - € 18 000,00 € 25 800,00 €
2017 GITE DE BOUGON - € - € - € - €
2056 SCOT/PLUI 200000,00 € - €{- 100000,00€ 100 000,00 €
2057 PCAET - € - € - € - €
2059 EHPADs 13 000,00 € - € 83000,00€ 96 000,00 €
2061 DENSIFICATION 500 000,00 € - € (- 500000,00€ - €
TOTAL 6611 882,00€ | 955860,52€ | 5232257,48€ | 12 800 000,00 €
FONCTIONNEMENT BP 2026 BS 2026 BP + BS 2026
CHAP LIBELLE RECETTES RECETTES RECETTES
002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE - £ 6041761,18€ 6041761,18€
013 ATTENUATION DE CHARGES 160 000,00 € 50110,18€ 109 889,82 €
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 28 000,00 € 28 000,00 €
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES 978 018,00 € 978 018,00€
731 IMPOSITIONS DIRECTES 8352 000,00€ 296 083,00€ 8055917,00€
73 IMPOTS ET TAXES 5783 000,00 € 79 895,00 € 5862 895,00 €
74 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS 3484 590,00€ 50463,00€ 3434 127,00€
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 498 000,00 € 25 000,00 € 523 000,00 €
TOTAL 19 283 608,00 € 5750 000,00 € 25 033 608,00 €
CHAP LIBELLE DEPENSES DEPENSES DEPENSES
011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 1891 044,00 € 78 000,00 € 1969 044,00 €
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 9710 000,00 € 100 000,00 € 9 610 000,00 €
014 ATTENUATIONS DE PRODUITS 3215834,00€ - € 3215834,00€
023 VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT - £ 5627000,00€ 5627 000,00€
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTION 670 000,00 € 7500,00€ 677 500,00 €
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 3616 730,00€ 137500,00 € 3754230,00€
66 CHARGES FINANCIERES 170000,00 € - € 170 000,00 €
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 10000,00€ - € 10000,00€
TOTAL 19 283 608,00 € 5 750 000,00 € 25 033 608,00 €

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,
D’APPROUVER le budget supplémentaire 2026 du budget Communauté de Communes Haut Val de Sévre
par opération en section d’investissement et par chapitre en section de fonctionnement.

BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2026 DU BUDGET 400 42 REGIE EAU POTABLE

Rapporteur : Didier JOLLET

Monsieur de Vice-Président présente le budget supplémentaire pour ’exercice 2026 en prenant en compte
l'affectation des résultats 2025 de la Régie eau potable.
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RESTES A

INVESTISSEMENT BP 2026 REALISER BS 2026 BP+BS 2026
CHAP LIBELLE RECETTES RECETTES RECETTES RECETTES
001 RESULTAT INVESTISSEMENT REPORTE - € - € 267832,52€ 267832,52€
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES 1298 800,00€ € 510 246,62 € 788 553,38 €
021 VIREMENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 117000,00 € - € - € 117 000,00 €
10 DOTATIONS FONDS DIVERS ET RESERVES - € - € 650 000,00 € 650 000,00 €
13 SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 305 000,00 € 418414,10€ € 723414,10€
040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 935 200,00 £ - € 24.000,00€ 959.200,00 €

TOTAL 2656 000,00 € 418414,10€ 431585,90€ | 3506 000,00 €
CHAP/OPE LIBELLE DEPENSES DEPENSES DEPENSES DEPENSES

040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 755 000,00 € € € 756 000,00 €
1015 EQUIPEMENTS 335 000,00 € 73940,36 € € 408.940,36 €
1156 TRAVAUX RESEAUX ASSAINISSEMENT 850 000,00 € 240 967,10 € 201509,22€ | 1292476,32¢€
1004 STATION D'EPURATION € 15224,10¢€ - € 15224,10€
210 PR BOISRON LA CRECHE 15 000,00 € € € 15000,00 €
220 PR CHAMPCORNU LA CRECHE € 12822,50€ 1000,00€ 13822,50¢€
1000 BRANCHEMENTS PARTICULIERS 221 000,00 € 12646,23€ - € 233646,23¢€
240 SCHEMA DIRECTEUR 320 000,00 € 167627,01€ € 487627,01€
250 AMENAGEMENT DE TERRAIN 30000,00€ - € € 30000,00 €
1003 TELEGESTION 80 000,00 € 4234,00€ - € 84234,00€
230 EXTENSION DE RESEAU 50 000,00 € 110701,98€ € 160701,98€
270 DEVOIEMENT I € - € - € €
280 PR PIERRERES € 9177,50€ 150,00€ 9327,50€
TOTAL 2656 000,00 € 647 340,78 € 202659,22€ | 3506 000,00 €

FONCTIONNEMENT BP 2026 BS 2026 BP+BS 2026

CHAP LIBELLE RECETTES RECETTES RECETTES
002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT REPORTE - € 54 462,99 € 54 462,99 €
013 ATTENUATION DE CHARGES 22 000,00 € - € 22000,00€
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 235000,00 € - € 235000,00 €
70 PRODUITS DE SERVICES, DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES | 2842950,00 € - €| 2842950,00 €
75 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE - € 537,01 € 537,01€
TOTAL 3 099 950,00 € 55 000,00 € | 3154 950,00 €

CHAP LIBELLE DEPENSES DEPENSES DEPENSES
011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 941 750,00 € 24 000,00 € 965 750,00 €
012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 820 000,00 € 7000,00 € 827 000,00 €
014 ATTENUATIONS DE PRODUITS 90 000,00 € - € 90 000,00 €
023 VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT 117 000,00 € - € 117 000,00 €
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTION 935 200,00 € 24 000,00 € 959 200,00 €
65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 41 000,00 € - € 41 000,00 €
66 CHARGES FINANCIERES 130 000,00 € - € 130 000,00 €
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 25 000,00 € - € 25000,00 €
68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS - € - € - €
TOTAL 3099 950,00 € 55 000,00 € | 3154 950,00€

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,
D’APPROUVER le budget supplémentaire 2026 de la régie assainissement par opération en section
d’investissement et par chapitre en section de fonctionnement.

BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2026 DU BUDGET 400 35 REDEVANCE D’ENLEVEMENT DES ORDURES

MENAGERES
Rapporteur : Didier JOLLET

Monsieur de Vice-Président présente le budget supplémentaire pour I’exercice 2026 en prenant en compte

I'affectation des résultats 2025 du budget Redevance d’Enlévement des Ordures Ménageres :
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- delaréalisation de superstructures (construction d’un batiment)
- des acquisitions immobilieres nécessaires a la réalisation d’infrastructures ou superstructures,
- d’acquisition d’un bien mobilier (véhicule...)

Sur la période 2023 - 2026, ce sont 1400 000 € que la Communauté de communes destinera ainsi a ses
communes membres.

La Commune de PAMPROUX a décidé de réaliser des travaux de réhabilitation du local de la garderie
périscolaire, pour un montant de 24 099 €HT.

Dans cette perspective, la commune sollicite la Communauté de communes pour lattribution d’un
montant de 12 049,50€ au titre du fonds de concours « soutien au programme d’investissement public des
communes », conformément a la convention jointe a la présente et au plan de financement ci-dessous :

DEPENSES

Nature de la dépense Montant en €HT
Acquisitions fonciéres
Etudes
Maftrise d’oeuvre
Travaux 24 099,00
Equipement / mobilier
Total Hors Taxes 24 099,00

RECETTES
Nature de la recette Montanten € %

DETR/ DSIL

Conseil départemental
Région

SIEDS

CC HVS - Fonds de concours 12 049,50 50
Reste a charge de la commune 12 049,50 50

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a
unanimité, D’APPROUVER la convention de fonds de concours annexée a la présente et D’AUTORISER
Monsieur le Président a signer ladite convention ainsi que tout document relatif a ces affaires.

FONDS DE CONCOURS « SOUTIEN AUX INVESTISSEMENTS COMMUNAUX » — CONCLUSION DE 4
CONVENTIONS AVEC LA COMMUNE DE SAIVRES
Rapporteur : Didier JOLLET

Dans le cadre de sa politique de soutien aux communes membres, la Communauté de communes Haut Val
de Sévre a souhaité mettre en place, pour la période 2023 - 2026, un fonds de concours destiné a venir en
appui aux investissements portés par les communes membres. Ce dispositif permet d’apporter une aide
financiére pour des projets ne relevant pas des compétences spécifiques de la communauté de
communes.

Le fonds de concours vise a apporter un appui financier aux communes membres pour réaliser leurs
investissements, c’est-a-dire la réalisation d’'un équipement au sens de la notion comptable
d’immobilisation corporelle. Il peut donc s’agir :

- delaréalisation d’infrastructures {voirie, réseaux...},

- delaréalisation de superstructures (construction d’un batiment)

- des acquisitions immobiliéres nécessaires a la réalisation d’infrastructures ou superstructures,

- d’acquisition d’un bien mobilier (véhicule...)

Sur la période 2023 - 2026, ce sont 1400 000 € que la Communauté de communes destinera ainsi a ses
communes membres.
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