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Considérant le droit des élus de pouvoir consulter un référent déontologue chargé de leur apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la Charte de I'élu local ;

Considérant que les missions du déontologue des élus désigné par délibération du 21 septembre 2023
cessent au 01/10/2026, et qu’il est nécessaire de le renouveler dans ses missions ;

Considérant 'accord de la personne désignée ;

Le conseil communautaire, sur présentation du rapport par le vice-président délégué, décide a 'unanimité,

Article 1: Missions du référent déontologue

Il est mis en place, au sein de la Communauté de communes Haut Val de Sévre, pour les membres du
conseil communautaire et des conseils d’exploitation des régies, un référent déontologue de I’élu local
conformément aux dispositions réglementaires précitées du code général des collectivités territoriales.

Le référent déontologue de I'élu local assure les missions suivantes :
- ilapporte tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la charte de l'élu
local,
- ilinforme et sensibilise l'ensemble des élus aux principes déontologiques applicables a l'exercice
de leurs fonctions ou mandats.

Article 2 : Désignation du référent déontologue

M. Jacques BILLET est nommé en qualité de référent déontologue des élus du Conseil communautaire ainsi
que des membres des Conseils d’exploitation des régies de la Communauté de communes Haut Val de
Sevre.

Article 3 : Durée de l’exercice des fonctions

Le référent déontologue est nommé a compter du 01/10/2026 pour une durée de 6 ans.

A sa demande, il peut &tre mis fin & ses fonctions. Son remplacement est alors pourvu dans les mémes
conditions pour la durée des fonctions restant a courir.

Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes conditions, au renouvellement de ses
missions.

Article 4 : Modalités de saisine

La saisine du référent déontologue devra obligatoirement se faire par écrit :
- soit par courriel
- soit par voie postale,

Néanmoins, le référent déontologue pourra étre contacté par téléphone.

Article 5 : Conditions d’examen et de rendu des avis

Le référent déontologue se prononce sur la recevabilité et sur le fond de la demande. L'avis de recevabilité
et l'avis sur le fond du dossier seront communiqués par courriel ou courrier postal selon le mode de saisine.
Le référent déontologue exerce ses fonctions de maniére indépendante, impartiale et confidentielle. Il est
tenu au secret et a la discrétion professionnels.

Il ne peut recevoir d’instruction de la part du Président, ni d’un Vice-président, ni du Directeur général des
services de la Communauté de communes, ni des directeurs des régies pour l'exercice de ses fonctions
déontologiques.

L'autorité territoriale n’est pas tenue informée des saisines ni des avis rendus.

Les avis du référent-déontologue sont purement consultatifs et ne peuvent donc faire objet d’un recours
contentieux.

Article 6 : Moyens et ressources

Chaque fois que le référent déontologue est amené a se déplacer sur la collectivité, celle-ci mettra a sa
disposition les moyens matériels permettant Uexercice effectif de ses missions, notamment un ordinateur
avec acces internet, une ligne téléphonique, etc.

Ildisposera d’un bureau ou d’une salle lui permettant de recevoir en tout confidentialité.






